COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO OPERADOR INTEGRAL CTA
“OPERADOR INTEGRAL”
NIT. 900.526.355-2

MEMORIA ECONOMICA 2022

1. PRESENTACION DE INFORMES

Se rindid informe sobre la gestion desarrollada durante el afio 2022 por parte de los
organismos de direccion y control, asi:

a) CONSEJO DE ADMINISTRACION
El Presidente del consejo de Administracion, en representacion de este organismo da un
cordial saludo a los asistentes e informa la gestion desarrollada en la vigencia 2022 la que se
ajusto al cumplimiento de las funciones estatuarias. .
Se explicd a todos los asociados las funciones y responsabilidades que se tienen como consejo
de administracidn, los que hacen parte de este drgano y el apoyo que pueden encontrar en
ellos, para cualquier inquietud de alguno de los asociados de la cooperativa.
Se refiere también a la responsabilidad que tiene la Asamblea de elegir para la vigencia 2023
a personas que posean cualidadesy compromiso con la entidad con el fin de que la Cooperativa
genere progreso y beneficio para todos adicional a que en cada cargo se cumplan con las
responsabilidades asignadas ya que en cabeza de todos los asociados estd el manejo de la
Cooperativa.
Destaca lo positivo de haber tenido diferentes contratos en la vigencia 2022, ya que nos
permitid mantener una fuente de ingreso y ademds contar con la Seguridad Social no
solamente a nivel personal si no cada una de las personas que conforman nuestras familias.
Para finalizar expresa el apoyo brindado al Representante Legal por parte del Consejo de
Administracion de la Cooperativa para el cumplimiento de los deberes con la SUPERSOLIDARIA
.y DIAN.

b} . JUNTA DE VIGILANCIA

El Presidente de la Junta de Vigilancia, informa que la funcidn asignada a este organismo de
ejercer el control social de la Cooperativa se cumplié a cabalidad, es decir, se controld
periddicamente los actos y decisiones del Representante Legal y del Consejo de
Administracion para que se cumplan conforme alaley, losestatutos y reglamentos existentes.
Ademas informa que conocieron las cifras reflejadas en los Estados Financieros a 31 de
diciembre de 2022 vy las cifras alli reflejadas se ajustan al desarrollo de las actividades
ejecutadas y a las determinaciones del Consejo de Administracion.

Se explicé también las funciones y responsabilidades de la junta de vigilancia para con la
cooperativa y los asociados. '



c) REPRESENTANTE LEGAL

El Representante Legal, asociado YOLANDA ARBELAEZ RODRIGUEZ, informa gque
mensualmente y de manera detallada informé al Consejo de Administracién vy Junta de
Vigilancia sobre actividades desarroliadas y que se relacionan con la ejecucion de los diferentes
contratos y envio de informes ante la Supersolidaria y la DIAN.

De igual manera junto con el tesorero manejaron los recursos de conformidad a las
erogaciones necesarias para el buen funcionamiento de la entidad incluyendo los pagos para
la Seguridad Social de todos los que conforman la base social de la Cooperativa. '

Asi mismo se procedié en forma oportuna al trémite de novedades y movimientos contables
para su respectivo procesamiento sistematizado en los libros mayores y auxiliares con el
Contador de la Cooperativa.

También dio la rendicién de cuentas por el afio 2022, explico los Ingresos, Gastos, Cuentas por
cobrar, Cuentas por pagar entre otros.

2. APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS ANO 2022,

Las cifras presentadas en el Balance General a 31 de Diciembre de 2022, arrojan el siguiente
resuitado: '

ACTVO $ 164.590.000
PASIVO $ 78.467.000
PATRIMONIO S 86.123.000

El Estado de Resultados por el periodo comprendido entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre
de 2022, fue el siguiente:

Ingresos Operacionales - $6.820.218.000 $ 6.820.218.000
Gastos de Personal $ 3.905.533.000
Gastos Generales $ 2.872.618.000
Gastos No Operacionales S 18.475.000 $ 6.796.626.000

Resultado-del Ejercicio $  23.592.000



3. APROBACION DEL PROYECTO DE APLICACION DE EXCEDENTES.

Se aprueba en forma unanime la aplicacion de los excedentes de |a siguiente forma:

EXCEDENTES $ 23.592.000
20% FONDO DE EDUCACION S 4.718.400
10% FONDO DE SOLIDARIDAD S 2.359.200
20% PROTECCION DE APORTES S 4.718.400
50% DESTINAN LOS ASOCIADOS $ 11.796.000
20% FONDO PARA LA EDUCACI()N FORMAL $ 4.718.400
30% RESERVAS S 7.077.600
TOTALES EXCEDENTES $ 23.592.000

Se firma en la ciudad de Bucaramanga, a los treinta (30) dias del mes de marzo de 2023.
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